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Politica de Selecao e Contratacao de
Prestadores de Servicos dos Fundos
N&o Vinculados a Planner
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Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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1) Introdugéo

Este documento dispde a metodologia nos casos em que a Planner, na qualidade de
Administradora, tenha por objetivo a contratagdo de Prestadores de Servicos de Fundos de
Investimento (“Fundos”) para atuarem como Gestor, Custodiante, Controladoria, Escriturador

de Cotas e/ou Distribuidor de Fundos.

Adicionalmente, o presente documento também descreve a metodologia para contratacdo de
outros Prestadores de Servigos de Fundos, esses com foco em atividades derivadas, quais sejam:
Auditoria, Contabilidade, Consultoria Especializada, Guarda Fisica, Assessoria Legal,

Cobranca, Rating e demais que se julgue necessario.

2) Contratagéo de Gestor

Neste item iremos descrever os procedimentos a serem adotados nos casos em que a
Planner, na qualidade de Administrador Fiduciario, ird contratar Gestor Independente que serd o

responsavel pela gestdo dos ativos que integrardo a carteira dos fundos de investimento.

Em carater de excecdo, caso a Planner administre Fundo Exclusivo em que a gestdo seja
exercida pelo préprio cotista, os processos descritos nesta Politica ndo serdo aplicados ao gestor
sendo submetido direto ao Comité de Selecdo de Gestores Independentes (“Comité”) para

aprovacéo, onde as decisdes serdo formalizadas em atas.
2.1) Carta de Apresentacédo e Formalizacdo de Gestor Independente

A disponibilizacdo de Carta de Apresentacdo e Carta de Formalizacdo (Modelos da
ANBIMA) de gestor terceiro para adesdo a ANBIMA sera realizada mediante aos seguintes

processos:

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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Carta de Apresentacdo: profissional responsavel ira realizar consulta da gestora e do gestor

responsavel na rede mundial de computadores. Caso ndo seja encontrada informacéo relevante
sera encaminhado e-mail para os envolvidos aprovando o envio da Carta de Apresentacao, caso

contrario, a mesma sera reportada aos membros do Comité para deciséo.

Carta de Formalizacdo: seréd disponibilizada apenas ap0s a gestora passar pelos processos

descritos nesta Politica e instituicdo ser aprovada pelo Comité.

2.2) Pré-selecao de Gestores Independentes

O Diretor da area de Administracao Fiduciaria ou de Investimentos indicara profissional
para:

a) Documentos do Gestor:

Obter os documentos referentes ao gestor conforme relagdo disposta no “Relatério de Due

Diligence Assets” (“Relatorio”).

b) Relatdrio de Due Diligence para Gestores

A érea responsavel de Administracdo de Fiduciaria ira elaborar documento especifico no
formulario Relatdrio da Gestora a ser analisada posteriormente pelo Comité. Neste relatorio irdo
constar informac@es qualitativas e quantitativas sobre a gestora a fim de fornecer ao Comité

subsidios para uma decisdo mais eficaz possivel.

c) Visita de Due Diligence ao Gestor (opcional)

Caso o Diretor da &rea de Administragdo Fiduciaria ou de Investimentos julgue necessario
podera realizar uma visita de Due Diligence a gestora, por profissional indicado, com o objetivo
de verificar in loco os colaboradores e infraestrutura da empresa. Caso ocorra a visita o

contetido da mesma seré descrito no Relatorio (etapa “b”).

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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2.3) Comité de Selecéo de Gestores Independentes

O Comité serd composto pelos diretores ou representantes das areas de Administracao
Fiduciaria, Investimentos, Compliance, Comercial e Juridico, a periodicidade de realiza¢do sera
por demanda. O Comité poderd ocorrer presencialmente ou por troca de e-mails, onde as

decisoOes serdo formalizadas em ata.

Os membros do Comité irdo avaliar o Relatério, que sera enviado com antecedéncia da
reunido. Durante a reunido podera ser solicitado outros documentos para avaliacdo, serdo
avaliados pontos fortes e fracos de cada empresa, tambeém seré verificado se o valor acordado
para prestacdo de servico atende os critérios da Planner. A empresa que for aprovada pelo
Comité seguird o processo de contratacdo conforme normas e regras estipuladas pela area

responsavel.

3) Contratagéo de Custodiante / Controladoria / Escriturador / Distribuidor

Neste item iremos descrever os procedimentos a serem adotados nos casos em que a
Planner, na qualidade de Administrador de Fiduciario, ird contratar Custodiante (responsavel
pela custddia dos ativos que integrardo a carteira), Controladoria (responsavel pelo
processamento do ativo e passivo da carteira do Fundo), Escriturador (responsavel pela
escrituracdo das movimentacdes pertinentes as Cotas do Fundo), e Distribuidor (responsavel

pela colocacao dos ativos juntos aos investidores).
3.1) Pré-selecéo

A equipe de Administracdo Fiduciaria realizard avaliacdo inicial buscando identificar
Participantes que possam atender as necessidades de determinado Fundo, para tanto fazendo
checagem de credenciados existentes junto a CVM e ANBIMA, bem como validacdo da
situacdo cadastral atual do respectivo CNPJ (“Procedimento de Identificacdo™).

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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Apds identificacdo de potenciais Participantes, a equipe de Administracdo Fiduciaria ira
solicitar (i) proposta formal, na qual deverdo constar o escopo dos servicos a serem prestados,
estrutura organizacional, bem como a remuneracdo e demais condi¢Oes contratuais a serem
observadas, sempre em consonancia com as disposicdo regulamentares vigentes, e (ii)

documentacéo cadastral.

3.2) Contratagéo

O Diretor de Administracdo Fiduciaria ira avaliar os documentos utilizados no Procedimento
de Identificagdo juntamente com a Proposta Formal, Documentagdo Cadastral e demais
documentos solicitados pela area. Durante a avaliagdo podera(do) ser solicitado(s) outro(s)
documento(s), e, ato continuo, serdo avaliados pontos fortes e fracos de cada empresa, também
sera verificado se o valor acordado para prestacdo de servico atende os critérios da Planner e
encontram-se nos patamares de valores praticados no mercado. A empresa que for aprovada

seguird o processo de contratacdo conforme normas e regras estipuladas pela area responsavel.

4) Contratag&o de Demais Prestadores

Com relacdo a contratacdo dos demais Prestadores de Servi¢os nos casos em que a Planner
atue na qualidade de Administradora, ndo se limitando, mas valendo citacdo a Auditoria,
Contabilidade, Consultoria Especializada, Guarda Fisica, Assessoria Legal, Cobranca e Rating,
serdo adotados os procedimentos constantes da NPL 09, sem prejuizo do disposto no item 4.1
abaixo.

4.1) Preé-selecao

A equipe de Administracdo Fiduciaria realizard avaliacdo inicial buscando identificar
Prestadores de Servigos que possam atender as necessidades de determinado Fundo, para tanto
fazendo checagem de credenciados existentes junto @8 ANBIMA e CVM, quando aplicavel, bem
como validacdo da situacdo cadastral atual do respectivo CNPJ (“Procedimento de

Identificagdo™).

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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Ap0s identificacdo de potenciais Prestadores de Servicos, a equipe de Administracdo
Fiduciaria ird solicitar (i) proposta formal, na qual deverdo constar o escopo dos servigos a
serem prestados, a demonstracdo de capacitagdo, estrutura organizacional, bem como a
remuneracao e demais condi¢fes contratuais a serem observadas, sempre em consonancia com
as disposicOes regulamentares vigentes, e (ii) documentagdo cadastral. No caso da contratacdo
de Consultoria Especializada para Fundo de Investimento Imobiliario, adicionalmente sera
solicitado o preenchimento do Questionario de Contratagdo do Consultor Imobiliario, conforme
modelo disponibilizado pela ANBIMA, conforme definido no Inciso Il do 83° do Artigo 6° do
Capitulo 111 do Anexo Il do Codigo de Fundos de Investimentos. No caso da contratacdo de
terceiro para observar as condicdes de cessdo e/ou critérios de elegibilidade para Fundos de
Investimento em Direitos Creditdrios deve ser observado a capacidade e qualifica¢do do terceiro
em prestar o servigo com qualidade satisfatéria.

Excepcionalmente, podera ocorrer a contratacdo de Prestador de Servi¢o que ndo atenda na
integra os procedimentos descritos no presente documento, haja vista que a mesma sera
decorrente da aprovacdo em Assembleia Geral de Cotistas, entretanto, sempre em consonancia

com as disposicdes regulamentares vigentes.

4.2) Contratacao

O Diretor de Administracdo Fiduciaria ird avaliar os documentos utilizados no Procedimento
de Identificagdo juntamente com a Proposta Formal, Documentagdo Cadastral e demais
documentos solicitados pela area. Durante a avaliacdo poderd(do) ser solicitado(s) outro(s)
documento(s), e, ato continuo, serdo avaliados pontos fortes e fracos de cada empresa, também
sera verificado se o valor acordado para prestagdo de servigo atende os critérios da Planner e
encontram-se nos patamares de valores praticados no mercado. A empresa que for aprovada

seguira o processo de contratacdo conforme normas e regras estipuladas pela area responsavel

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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5. Relacdo de documentos minimos exigidos na contratacdo dos prestadores de servigos:

5.1) Gestores

1. Questionério Padrdo Anbima de Due Diligence
2. Plano de Continuidade de Negdcios.
3. Relatorio de Controles Internos

4. Politica de Seguranca da Informacéo.

5.2) Distribuidores

1. Plano de Continuidade de Negdcios
2. Politica de Seguranca da Informacéo.
3. Relatdrio de Controles Internos

4. Politica/Manual de Suitability

5. Politica de Conheca seu Cliente

6. Procedimentos de Cadastro

5.3) Custodiante, Controladoria e Escrituradores

1. Plano de Continuidade de Negdcios
2. Politica de Seguranca da Informacao.

3. Relatério de Controles Internos

6. Processo de Avaliacédo dos Prestadores de Servico

O processo de avaliacdo dos prestadores de servigos se dara através da aplicacdo de um
questionario de avaliacdo onde serdo abordados:

Para Prestadores de Servico de Distribuicdo; Custddia; Controladoria e Escrituracao.

a) Composicao societaria da empresa.

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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b) Avaliacdo dos procedimentos operacionais de PLDFT

c¢) Capacidade operacional (recursos humanos; sistemas; controles internos).

d) Politica para rateio de ordens e exercicio de voto

e) Processo de cadastro; execucdo de ordens; arquivamento e forma de protecéo

f) Responsabilidades do distribuidor para distribuicdo por conta e ordem

g) avaliacdo do processo de contratagdo de Agentes Autdonomos de Investimento pelo
Distribuidor.

Para prestadores de servi¢co de Gestdo de Fundos de Investimento
a) avaliacdo da experiéncia do gestor

b) a estrutura da gestéo de riscos

¢) metodologia de rateio e divisdo de ordens

d) metodologia de exercicio de direito de voto

e) avaliacdo dos procedimentos operacionais de PLDFT

Apos a avaliacdo das respostas a equipe de Administracdo Fiduciaria podera exigir novas

informacdes e/ou realizar visita in loco.

A decisdo de contratacdo do prestador de servico sera avaliada pelo Comité e formalizado

através de Ata.

7. Monitoramento dos Prestadores de Servico

A equipe de Administracdo Fiduciaria fard o monitoramento dos prestadores de servigos
contratados através da aplicagdo de novo questiondrio a cada 24 meses, onde serdo reavaliados

0s documentos e processos dos prestadores de servigos descritos anteriormente.

As nédo conformidades identificadas consideradas graves no processo de reavaliacdo e
contratagdo do prestador de servigo serd apresentada ao Comité para avaliacdo e posterior
solicitacdo ao prestador de servigo das acOes corretivas que serdo tomadas para regularizacdao

das ndo conformidades identificadas.

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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Os resultados das analises serdo formalizados através de relatérios elaborados pela equipe de

administracao fiduciaria.
8. Dispensa
Estdo dispensados da obrigatoriedade do cumprimento desta politica as empresas que

pertencam ao mesmo grupo econdmico e/ou conglomerado financeiro da Planner que prestem

0S servicos descritos neste documento.

9. Registros

Onde Como Como Quanto tempo Como

Registro
g armazenar? proteger? | recuperar? guardar? descartar?

Documentos de Pré-Selecédo
Arquivos da area

Relatdrio de Due Diligence

Asset de (i) fundos; e Acesso Nome ou Indeterminado Néo
SSELS (ii) gestdo de Restrito data Descarta
Questionario de Avaliagio recursos

dos Prestadores de Servico

Vocabulario

Armazenar — Guardar o registro

Proteger — Forma pela qual evita-se a alteracdo, deterioragdo ou acesso ndo autorizado.
Recuperar — Como ¢é localizado o registro no local onde é armazenado.

Tempo de guarda — Tempo minimo que o registro deve ser mantido.

Descarte — Forma pela qual o registro é excluido.

Estas informagdes sdo confidenciais e produto de PLANNER, ndo podendo ser transmitido para nenhuma outra empresa que ndo faga parte do
grupo, pessoa ou pais em nenhuma forma (incluindo oralmente, escrita, informatica e etc.) sem a autorizagdo do Departamento de Qualidade ou
da Diretoria de Controles Internos da PLANNER.
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ANEXOS:
v" Questionario de Due Diligence.
v Relatério de Due Diligence Assets.

v Questionario de Avaliacdo dos Prestadores de Servico
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